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TELKin tehtavat

TELK toimii ensimmaisena muutoksenhakuasteena kaikissa tydelakeasioissa. TELKin tehtavana
on yksittaisten valitusasioiden ja eldkelaitosten lainvoimaisten paatdsten poistamista koskevien
hakemusasioiden ratkaiseminen. TELKin toiminta riippumattomana muutoksenhakuelimena pe-
rustuu siitd 26.8.2005 annettuun ja 1.1.2006 voimaan tulleeseen lakiin ty6elakeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta (677/2005).

TELKin tyOeldkeasioita koskettaviin valitus- ja hakemusasioihin annettuihin paatdksiin hae-
taan muutosta vakuutusoikeudelta, joka on tydeldkeasioiden ylin oikeusaste. Viranomaisten toi-
minnan julkisuudesta annetun lain mukaisiin hakemuksiin annettuihin paatéksiin on mahdollista
hakea muutosta hallinto-oikeudelta.

Tyobeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) on saadetty
muun muassa TELKin rahoituksesta, talousarviosta paattdmisesta ja tilinpaatoksen hyvaksymi-
sestd. TELK perii kustannuksiensa kattamiseksi ty6eldkelaitoksilta vuosittaisen oikeushallinto-
maksun. Maksun maaran vahvistaa Finanssivalvonta ja se maaraytyy tydeldkelaitoksissa maa-
raamisvuotta edeltdavana vuonna vakuutettujen tydansioiden ja tyotulojen perusteella.

TELKin toimielinten ja toimihenkiléiden tehtdvista ja toimivaltuuksista on maaratty TELKin tyo-
jarjestyksessa. Asioiden kasittelyssa TELKissa sovelletaan lakia oikeudenkaynnista hallintoasi-

oissa ja lakia oikeudenkaynnin julkisuudesta hallintotuomioistuimissa seka lakia oikeudenkayn-
nin viivastymisen hyvittdmisesta.

TELKin ratkaisutoiminnassa

Kio KHO sovellettavat eldkelait:
+  Tyontekijan elakelaki
(395/2006), TyEL
. + Julkisten alojen elake-
Hovioikeus Vakuutusoikeus Hallinto-oikeus laki (81/2016), JUEL
/ . Yrittajan elakelaki
/ \ \ (1272/2006), YEL
Kéraja- 1ro | +  Maatalousyrittdjan els-
oikeus TAMLA TELK Opintotuen SAMU kelaki (1280/2006),
mlitk MYEL
\ Liikefne_’,..-._.,; T t/ / // / + Merimieselékelaki
3 apaturma- .
vakuutus- vakuutus- 2eles = Tysttomyys- Kunta (1290/2006), MEL
laitokset laitokset el lee kassat

Kuva 1. Sosiaalivakuutuksen muutoksenhakujarjestelma
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TELKin jasenet

Valtioneuvosto nimitti 22.12.2021 sosiaali- ja terveysministerion esityksesta tydeldkeasioiden
muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 3 §:n nojalla TELKin jasenet viiden vuo-
den toimikaudeksi ajalle 1.1.2022 - 31.12.2026.

TELKiin kuului vuonna 2025 paatoiminen puheenjohtaja, nelja varapuheenjohtajaa, puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajien yhteinen varajdasen seka 24 varsinaista jasenta ja varajasenia.
Varapuheenjohtajat ja jasenet ovat sivutoimisia. TELKin jasenet toimivat tuomarinvastuulla, ja
puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja jasenen oikeudesta pysya tehtdvassaan on voimassa,
mita tuomarinviran haltijoista saadetaan. Kukin jasen antaa tuomarinvakuutuksen toimikau-
tensa alussa, jos han ei ole tehnyt sitd aikaisemmin. Sivutoimisille jasenille maksettiin toiminta-
vuonna palkkioita hallintojaoston hyvaksyman palkkiosaannén mukaan seuraavasti:

asiakohtainen 22,80 46,70 15,30
palkkio, €
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TELKin kokoonpano 2025

Puheenjohtajat

Oikeustieteen kandidaatti Petteri Immonen

Oikeustieteen kandidaatti Tiina Muinonen, varapuheenjohtaja
Oikeustieteen kandidaatti Mika Ménttéri, varapuheenjohtaja
Varatuomari Kirsi Pdivdnsalo, varapuheenjohtaja

Varatuomari Lauri Pelkonen, varapuheenjohtaja

Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien varajasen
Varatuomari Henna Huhtaméki

Lakimiesjdasenet

Oikeustieteen kandidaatti Kimmo Kangasjérvi
Oikeustieteen maisteri Daniela Fredman
Oikeustieteen maisteri Milja Tiainen

Varatuomari Pekka Paaermaa

Varatuomari Susanna Rahkonen

Oikeustieteen kandidaatti Virva Walo, varajasen
Oikeustieteen kandidaatti Kari Peltonen, varajasen

Oikeustieteen maisteri Mira Saloheimo, varajasen

Ladkarijasenet
LT, ortopedian erikoisldakari Timo Juutilainen

Fysiatrian erikoislaakari Kia Pelto-Vasenius

Fysiatrian erikoislaakari Kaija Puustjarvi-Sunabacka 31.8.2025
saakka

Psykiatrian erikoislaakari Roope Raassina

Sisatautien ja kardiologian erikoisladkari Ilkka Tierala

Fysiatrian erikoislaakari Katariina Kallio 20.3.2025 alkaen

Tyoterveyshuollon erikoislaakari Petri Nieminen, varajasen
Neurologian erikoisldakari Sari Atula, varajasen
Vastaava tyoterveyslaakari, LT Aarne Laakkonen, varajasen

Psykiatrian erikoisladkari Antti-Jussi Amméla, varajasen
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Tyoelamaa ja tyomarkkinaolosuhteita tuntevat jasenet
Asiantuntija Suvi Lahti-Leeve

Lakiasiainjohtaja Markus Aimélé

Johtava asiantuntija Vesa Rantahalvari

Asiantuntija Hannu Yldnen

Tybémarkkina-asiamies Merja Renko
Tyoymparistoasiantuntija Jouni Salonen
Johtava asiantuntija Anu Tuovinen
Juristi Samppa Koskela

Lakimies Keijo Tarnanen

Sosiaalipolitiikan asiantuntija Tuuli Glantz

Johtava asiantuntia Aki Raudas, varajdasen

Asiantuntija Katja Leppdnen, varajéasen

Veroasiantuntija Tiina Ruohola, varajasen

Asiantuntija Anne Salomaa, varajasen

Vastaava sopimustoimitsija Markku Héayrynen, varajasen
Lakimies Katja Syrjdnen, varajasen

Lakimies Timo Voutilainen, varajasen
Neuvottelupaallikké Riikka Rapinoja, varajasen

Juristi Inka Douglas, varajasen

Yrittdjatoiminnan olosuhteita tuntevat jasenet

Ty6markkina-asioiden paallikké Harri Hellstén 10.4.2025
saakka ja 10.4.2025 alkaen johtaja Atte Rytkénen-Sandberg

Asiantuntija Albert Mdkela

Lainsaadantoasioiden paallikkd Tiina Toivonen, varajasen

Maatalousyrittajatoiminnan olosuhteita tuntevat jase-
net

Tutkimuspaallikkd Juha Lappalainen
Laskentapaallikko Jaakko Vilenius
Asiantuntija Antti Lavonen, varajasen

Juristi Kimmo Tammi, varajasen
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Paatoksenteko TELKissa

Jaostot

TELK toimii lainkayttbasioissa jakautuneena jaostoihin siten kuin TELKin vahvistamassa tydjar-
jestyksessa tarkemmin maaratdan. Kaikkiin jaostoihin kuuluu puheenjohtaja, lakimiesjasen, 1&aa-
karijasen sekd kaksi tyoelaman olosuhteita tuntevaa jasenta. Neljalla jaostolla on lisdksi jase-
net, jotka ovat perehtyneitd maatalousyrittdja- tai yrittdjatoimintaan. Lainopillisia asioita rat-
kaistaessa jaoston laakarijasenen sijaan kokoonpanoon tulee toinen lakimiesjdsen.

Jaostot kokoontuvat kesd- ja joulutaukoja lukuun ottamatta noin kolme-nelja kertaa kuu-
kaudessa. Jaostoilla oli vuonna 2025 istuntoja yhteensa 215. Yhdessa istunnossa ratkaistiin ker-
rallaan 20-40 valitusasiaa. Asiat jakautuivat varsin tasaisesti jaostoille ja jaostoa kohti niita rat-
kaistiin noin 950. Lisaksi noin 570 asiaa ratkaistiin yhden tuomarin istunnoissa.

Jaostot ratkaisevat asioita paaasiassa Teams-istunnoissa. Jaostoilla on lasndoloistuntoja
noin kerran kuukaudessa. Jaoston puheenjohtajalla on aina mahdollisuus paattaa pitaa istun-
tonsa lasnaoloistuntona.

Oikeudenkdyntikulut ja suulliset kdasittelyt

Asiat ratkaistaan paasaantoisesti kirjallisen aineiston perusteella ja padtokset tehdaan jaoston
istunnossa esittelysta. TELKin ratkaisut ovat asianosaisille maksuttomia. Muutoksenhaunalaisen
paatdoksen tehnyt eldkelaitos voidaan velvoittaa maksamaan muutoksenhakijan oikeudenkaynti-
kulut kokonaan tai osaksi, jos muutoksenhakemus hyvaksytdaan. Muutoksenhakijoilla ei ole oi-
keusapulain nojalla mahdollisuutta saada maksutonta oikeudenkdyntia, mutta he voivat saada
julkista oikeusapua.

Suullinen kasittely voidaan jarjestaa, jos TELK pitaa sita tarpeellisena tai asianosainen sita
vaatii. Toimintavuonna ei jarjestetty suullisia kasittelyja.

Hallintojaosto

TELKissa on kahdeksanjaseninen hallintojaosto. Hallintojaostossa késitellaan tyojarjestyksessa
mainittuja TELKin yleiseen hallintoon, taloushallintoon ja nimityksiin liittyvia asioita. Hallintoja-
ostoon kuuluvat paatoimisen puheenjohtajan lisdksi kaikki nelja varapuheenjohtajaa ja kolme
taysistunnon valitsemaa jasentd, joista yhden ovat esitténeet keskuudestaan TELKin tydnantaja-
jarjestéjen ehdotuksen perusteella nimitetyt jasenet, yhden tydntekija- ja toimihenkilokeskus-
jarjestdjen ehdotuksesta nimitetyt jasenet seka yhden yrittdjien tai maatalousyrittajien jarjesto-
jen ehdotuksesta nimitetyt jasenet.

Hallintojaostoon kuuluivat toimintavuonna puheenjohtajana paatoiminen puheenjohtaja Pet-
teri Immonen ja jasenina varapuheenjohtajat, Mika M&nttéri, Tiina Muinonen, Kirsi Pdivdnsalo ja
Lauri Pelkonen seka tybnantajajdrjestdjen esityksen perusteella nimitettyna jasenena Vesa Ran-
tahalvari (varajasenenadan Merja Renko), tydntekija- ja toimihenkilokeskusjarjestdjen esityksen
perusteella nimitettyna jéasenena Anu Tuovinen (varajasenenaan Tuuli Glantz) seka yrittdjien ja
maatalousyrittdjien jarjestéjen ehdotuksen perusteella nimitettyna jasenena Harri Hellstén
10.4.2025 saakka ja Atte Rytkénen-Sandberg 11.4.2025 lukien (varajasenenaan Juha Lappalai-
nen). Hallintojaoston kokouksiin varsinaisista jasenista osallistuivat vuonna 2025 puheenjohtaja
Petteri Immonen (3/3), Mika Ménttari (3/3), Tiina Muinonen (3/3), Kirsi Pdivdnsalo (3/3), Lauri
Pelkonen (3/3), Vesa Rantahalvari (3/3), Anu Tuovinen (3/3), Harri Hellstén (1/1) ja Atte Rytko-
nen-Sandberg (2/2).
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Taysistunto ja vahvennettu jaosto

TELKin pdatoiminen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja voi maarata muutoksenhakuasian tai
siihen kuuluvan kysymyksen ratkaistavaksi vahvennetussa jaostossa. Mainittuun jaostoon kuu-
luvat paatoiminen puheenjohtaja, varapuheenjohtajat sekd asiaa aiemmin kasitelleen jaoston
jasenet. Vahvennettu jaosto kokoontui toimintavuonna kolme kertaa.

Jos ratkaistavana olevalla asialla on periaatteellista merkitysta tai jos jaoston ratkaisu tulisi
poikkeamaan aikaisemmasta kdaytannostd, jaosto tai TELKin paatoiminen puheenjohtaja voi
maarata asian kasiteltavaksi TELKin taysistunnossa. Taysistunnossa kasitellddn myoés TELKin
tydjarjestystad koskevat asiat seka ne hallintoasiat, jotka taysistunto hallintojaoston yksimieli-
sesta esityksestd paattaa ottaa kasiteltavdkseen. Taysistunto vahvistaa tilinpaatéksen ja myoén-
tda vastuuvapauden hallintojaostolle. TELK kokoontui vuonna 2025 taysistuntoon yhden kerran.
Taysistunnossa vahvistettiin tilinpaatds vuodelta 2024 ja valittiin uusi jésen TELKin hallintojaos-
toon eronneen jasenen tilalle. Taysistunnoissa ei kasitelty muutoksenhakuasioita.
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Taysistunto

Jaostot

Vahvennettu
jaosto

Kuva 2. TELKin organisaatio

Kuva 3. Valitusasian eteneminen TELKissa
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Toiminta tilastojen valossa

Saapuneet, ratkaistut ja vireilld olevat asiat

TELKIin saapui vuonna 2025 yhteensa 6 117 valitus- ja hakemusasiaa. Saapuneiden asioiden
maara oli suurin sitten vuoden 2011. Asiamaaran kasvua selittda tyokyvyttémyyselakkeiden
muutoksenhakujen merkittava lisdantyminen aiempiin vuosiin verrattuna. Toimintavuonna rat-
kaistiin 5 498 asiaa.

Muutoksenhakuasian keskimadrainen kasittelyaika lasketaan valituksen saapumisesta paa-
téksen postittamiseen. Kasvaneista asiamaarista huolimatta keskimaarainen kasittelyaika lyheni
viidella paivalla edelliseen vuoteen verrattuna ollen 220 paivaa eli seitseman kuukautta ja 10
paivaa. Esittelijahenkilétyévuotta kohden ratkaistiin noin 510 asiaa.

Vakuutusoikeuden tilastotiedoista ilmenee, ettd noin kymmenen prosenttia muutoksenhaki-
joista valittaa TELKin paatoksesta edelleen vakuutusoikeuteen. Valitusaktiivisuus TELKin paaték-
sista on pidemmalla aikavalilla laskenut merkittavasti. Vakuutusoikeus muutti toimintavuonna
15,3 prosenttia (15,8 prosenttia vuonna 2024) TELKin paatoksista tehdyista valitusasioista muu-
toksenhakijan eduksi.

Saapuneet 4 624 5115 5376 6117
Ratkaistut 4 166 4 644 5 409 5498
Vireilld 31.12. 2 740 3 145 3118 3722

e ] 3071 3499 3720 3688
Kuntoutus 529 515 527 590
Poistohakemukset 48 49 95 142
Muut asiat 518 581 1067 1078

Ratkaisukustannus, € 870 945 820 721

Muutokset, % 8,0 8,2 8,8 7,6

Palautukset, % 8,2 8,5 8,2 8,6
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Kuva 4. Keskimaarainen kasittelyaika paivina vuosina 2022-2025
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Kuva 5. Saapuneet, ratkaistut ja vireilld olevat valitukset vuosina 2022-2025
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Asiaryhmat

Tyokyvyn arviointia liittyi toimintavuonna kaikkiaan 4 278 asiaan eli 78 prosenttiin kaikista rat-
kaistuista asioista. Talta osin suhteellinen osuus ei muuttunut edelliseen vuoteen verrattuna.
Ammatillista kuntoutusta koskevia asioita TELK ratkaisi toimintavuonna yhteensa 590. Ty6ura-
elékkeita koskevia asioita ratkaistiin toimintavuonna 41. Asiakirjojen julkisuuteen liittyvissa asi-
oissa annettiin kaksi paatosta.

2,1%

4,2 %

B Tyokyvyttomyyselake
Ammatillinen kuntoutus
m Perhe-elake

B Takaisinperinta

2,6 % m Poistohakemukset
1,1 % = Muu asia
1,4 % ®Vanhuuseldke

© Muut asiaryhmat *

10,7 %

Muut asiaryhmat *

Osittainen varhennettu
vanhuuselake 0,2 %
Tyoburaeldke 0,7 %
Apurahansaajan
vakuuttaminen 0,1 %
Perustevalitukset 0,3 %
Soveltamisasiat 0,8 %

Kuva 6. Ratkaistujen asioiden jakautuminen asiaryhmittain vuonna 2025
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Kustannukset
TELKin yhden ratkaisun hinta oli toimintavuonna 721 euroa (vuonna 2024 820 euroa). Kustan-

nusten laskuun vaikutti muun muassa vuonna 2024 tapahtunut muutto pienempiin toimitiloihin,

jonka lopullinen kustannusvaikutus realisoitui vuodesta 2025 alkaen.

1000

900

800

700
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2022 2023 2024 2025
Muut kulut 23 33 38 25
B Toimitilakulut 129 125 99 38
B ICT-kulut 102 161 96 82
m Henkilokulut 616 625 587 576

Kuva 7. Ratkaisukustannukset / asia vuosina 2022-2025 ja niiden jakautuminen, euroa
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2022 2023 2024 2025
Muut kulut 93 910 154 072 206 604 136 714
B Toimitilakulut 537 503 581 176 536 723 211 535
mICT-kulut 425 392 748 663 517 719 450 089
m Henkildokulut 2565 960 2902 099 3172 860 3166 289

Kuva 8. Kokonaiskustannukset vuosina 2022-2025 ja niiden jakautuminen, euroa
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Muutoksenhakulautakunnan henkildosto

TELKissa oli toimintavuoden lopussa 29 toimihenkiléda. Henkilékunnan keski-ika oli 47,7 vuotta
Vuonna 2025 TELKista jai kaksi tyontekijaa eldkkeelle. Uutena tydntekijana palkattiin yksi esit-
telija. Vuosina 2016-2025 keskimaarainen eldkkeellejaamisika on ollut 64,0 vuotta.

Valmistelijoita oli 11, joista yksi toimi vastaavana valmistelijana. Valmistelija laatii asioiden ka-
sittelymuistiot ja hankkii tarvittavat asiakirjat.

Esittelijoita oli 13, joista yksi toimi vastaavana esittelijana. TELKin esittelijalta edellytetdan tuo-
marin virkaan oikeuttavaa tutkintoa. Esittelija perehtyy kulloinkin kasiteltdvaan asiaan ja tekee
ratkaisuehdotuksen jaostolle. Han laatii paatésasiakirjan ja allekirjoittaa sen.

Toimistosihteereita oli kaksi. Toimistosihteeri hoitaa TELKin asiakaspalvelun ja jaostojen kokous-
jarjestelyt.

Padtoiminen puheenjohtaja johtaa TELKid ja vastaa sen toiminnasta, valvoo laintulkinnan yh-
denmukaisuutta TELKin ratkaisuissa seka vastaa TELKin hallinnollisista asioista.

Ratkaisutoiminnan paallikkd toimii esittelijéiden esihenkiléna ja vastaa ty6n tasaisesta jakautu-
misesta eri jaostojen kesken. Hdn myds valmistelee TELKin hallintojaostossa kasiteltavat hallin-
toasiat.

Hallintopaallikké toimii valmistelijoiden ja toimistosihteerien esihenkiléna seka vastaa TELKin
henkildsté- ja taloushallinnosta.

Tietohallintovastaava vastaa osaltaan TELKin tietoturvasta seka tietojarjestelmien ylldpidosta ja
kehittamisesta.

TELKin johtoryhmaan kuuluu puheenjohtajan lisaksi ratkaisutoiminnan paallikké ja hallintopaal-
likkd. Johtoryhma toimii puheenjohtajan apuna TELKin toiminnan suunnittelussa ja kehittami-
sessa.

Tietoturvaryhmaan kuuluvat tietohallintovastaavan lisdksi TELKin johtoryhma. Tietoturvaryhma
vastaa TELKin tietoturvan suunnittelusta ja ohjauksesta, riskien ja poikkeamien hallinnasta seka
varautumiseen, jatkuvuuteen ja tietoturvatietoisuuden edistédmiseen liittyvista toimenpiteista.

Henkilostd 30 29
Henkilotyovuodet 30,2 29,5
Keski-ika 48,2 47,7
Sukupuolijakauma %, Naiset / Miehet 73/27 76/24
Sairauspoissaolopaivét / hlo 4 3,3

Koulutuspaivat / hlo 1,1 1,7
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Besvarsnamndens verksamhet

Besvarsnamndens uppgift ar att avgora enskilda besvarsarenden och ansdkningar om undanré-
jande av pensionsanstalternas laga kraft vunna beslut. Besvarsnamndens fér arbetspensions-
drenden verksamhet som oberoende besvérsinstans grundar sig pa den lag som gavs 26.8.2005
och som tradde i kraft 1.1.2006 (677/2005). I lagen om besvarsnamnden for arbetspensions-
arenden (677/2005) stadgas bland annat om besvarsnamndens finansiering, faststallande av
budget och bokslut. Fér att tdcka kostnaderna fér verksamheten driver besvarsndmnden arligen
in en justitieférvaltningsavgift av arbetspensionsanstalterna. Avgiftens belopp faststalls av Fi-
nansinspektionen och den baseras pa férvarvsinkomsterna och arbetsinkomsterna for de forsak-
rade i arbetspensionsanstalterna under det ar som féregar kvalifikationsaret.

Vid behandlingen av drenden i besvdrsnadmnden tillampas lagen om rittegdng i férvaltnings-
drenden och lagen om offentlighet vid rattegang i férvaltningsdomstolar samt lagen om gottgé-
relse for dréjsmal vid rattegang.

Statsradet utnamnde 22.12.2021 enligt 3 § lagen om besvarsndmnden for arbetspensions-
drenden (677/2005) pa framstallning av social- och hilsovardsministeriet besvdrsnamndens
medlemmar fér en fem ars period 1.1.2022-31.12.2026.

Besvdarsnamndens sammansattning

Till besvarsnamnden hérde ar 2025 en ordférande med uppdraget som huvudsyssla, fyra vice-
ordférande, en suppleant fér ordféranden och viceordféranden samt 24 évriga medlemmar och
suppleanter. Medlemmarna och viceordférandena har uppdraget som bisyssla. Besvarsnamn-
dens medlemmar fungerar under domaransvar och for ordférande, viceordférandena och med-
lemmarna galler vad som féreskrivs om ratten for innehavare av domartjénst att kvarsta i tjans-
ten. Varje medlem avger domarférsdkran i bérjan av sin mandatperiod om han eller hon inte
har gjort det tidigare.

Beslutsfattande i besvarsnamnden

Alla sektioner hade en rattslard ordféorande, en medlem som var fértrogen med arbetspensions-
frdgor och som avlagt hégre hogskoleexamen i juridik eller ndgon annan medlem som var sar-
skilt fortrogen med arbetspensionsférsakringsfragor, en lakarmedlem samt tva medlemmar med
kannedom om foérhallandena i arbetslivet och pa arbetsmarknaden. I fyra sektioner fanns darut-
éver medlemmar som var fértrogna med lantbruksféretagar- eller féretagarverksamhet. D& juri-
diska arenden avgjordes deltog i stéllet fér ldkarmedlemmen en juristmedlem. Sektionerna sam-
mantradde férutom under sommar- och juluppehdllen cirka tre-fyra gadnger per manad. Besvars-
ndmnden avgjorde under verksamhetsaret 5 498 drenden.

Kostnader och genomsnittliga handlaggningstider

Priset for ett avgjort drende var under verksamhetsaret 721 euro (820 euro ar 2024). Minsk-
ningen jamfort med 2024 var cirka 12,1 procent. Den genomsnittliga handlédggningstiden var
cirka sju manader.

Besvarsnamndens personal
o . . as o o
I slutet av verksamhetsaret hade besvarsnamnden 29 anstallda vars medelalder var 47,7 ar.



Tybelakeasioiden
muutoksenhakulautakunta

TULOSLASKELMA
kuluva vuosi ed. vuosi
1.1.2025- 1.1.2024-
31.12.2025 31.12.2024
TULOSLASKELMA
VARSINAINEN TOIMINTA
Tuotot 3944 879,70 4 430 289,88
Kulut
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot -2 552 420,20 -2 560 119,67
Elakekulut -439 233,81 -438 418,45
Henkildsivukulut -51 796,92 -32 148,66
Henkildstokulut yhteensa -3 043 450,93 -3 030 686,78
Toiminnan muut kulut
Vapaaehtoiset henkilostokulut -103 091,68 -138 520,39
Toimitilakulut -211 533,89 -536 723,48
ICT-kulut -450 089,21 -534 429,57
Muut kone- ja kalustokulut -24 909,20 -109 877,21
Matkakulut -160,00 0,00
Edustuskulut -340,64 -1199,84
Ratkaisutoiminnan kulut -18 335,45 -16 552,33
Hallintopalvelut -42 486,91 -25 793,29
Muut hallintokulut -50 481,79 -36 506,99
Toiminnan muut kulut yhteensa -901 428,77 -1 399 603,10
Kulut yhteensa -3944 879,70 -4 430 289,88
VARSINAINEN TOIMINTA YHTEENSA 0,00 0,00
TUOTTO- /KULUJAAMA 0,00 0,00
TUOTTO- /KULUJAAMA ENNEN 0,00 0,00
TILINPAATOSSIIRTOJA
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) 0,00 0,00



Tybelakeasioiden
muutoksenhakulautakunta

TASE VASTAAVAA
kuluva vuosi ed. vuosi
31.12.2025 31.12.2024
TASE VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset saamiset
Siirtosaamiset 20 015,02 18 861,33
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 20 015,02 18 861,33
Rahat ja pankkisaamiset
Pankkisaamiset 1826 149,12 1727 255,27
Rahat ja pankkisaamiset yhteensa 1826 149,12 1727 255,27
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 1846 164,14 1746 116,60
VASTAAVAA YHTEENSA 1846 164,14 1746 116,60
Tyoelakeasioiden
muutoksenhakulautakunta
TASE VASTATTAVAA
kuluva vuosi ed. vuosi
31.12.2025 31.12.2024
TASE VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Tilikauden voittto (tappio)
Tilikauden tulos 0,00 0,00
Tilikauden voittto (tappio) yhteensa 0,00 0,00
OMA PAAOMA YHTEENSA 0,00 0,00
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen vieras paaoma
Saadut ennakot 486 870,34 696 475,08
Pitkdaikainen vieras padoma yhteensa 486 870,34 696 475,08
Lyhytaikainen vieras padoma
Saadut ennakot 696 475,08 415 566,90
Ostovelat 74 770,85 30 506,76
Muut velat 62 573,82 62 516,11
Siirtovelat 525 474,05 541 051,75
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa 1359 293,80 1049 641,52
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 1846 164,14 1746 116,60
VASTATTAVAA YHTEENSA 1846 164,14 1746 116,60



LIUTETIEDOT
Tilinpaatoksen laadintaperiaatteet

Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta (TELK) on julkisoikeudellinen yhteisd, jonka
tehtavana on ensimmaisend muutoksenhakuasteena antaa oikeusturvaa haettaessa
muutosta elakelaitoksien antamiin elaketta koskeviin paatoksiin. Muutoksenhakulautakunnan
kirjanpidossa ja tilinpaatoksen laadinnassa noudatetaan muutoksenhakulautakunnasta
26.8.2005/677 annetussa laissa olevia saannoksia, hyvaa kirjanpitotapaa ja soveltuvin

osin kirjanpitolakia. Ty6elakeasioiden muutoksenhakulautakunnan taloudellista toimintaa
valvoo Finanssivalvonta.

Kone- ja kalustohankinnat on kirjattu tilikauden kuluksi.
Saamiset on arvostettu nimellisarvoonsa.
Velat on arvostettu nimellisarvoonsa.

Merkittavat tapahtumat toimintavuoden aikana ja jalkeen

Toimintavuonna tuli poikkeuksen paljon kasiteltavia asioita. Saapuneiden asioiden maara nousi
edellisen vuoden vajaasta 5 400 asiasta runsaaseen 6 100 asiaan. Saapuneiden asioiden maara

oli suurin vuoden 2011 jéalkeen.

Henkilosto ja toimielinten jasenet 2025 2024
Keskimaarainen henkildluku 30 31
Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot 2 552 420,20 2560 119,67
Elakekulut 439 233,81 438 418,45
Muut henkildsivukulut 51 796,92 32 148,66

3043 450,93 3 030 686,78

Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot 2025 2024

Oikeushallintomaksut
Oikeushallintomaksut 4 431 750,04 5126 764,96
Tilikauden jaksotus -486 870,34 -696 475,08
Tilikaudelle tuloutettu 3944 879,70 4 430 289,88
Tilintarkastajan palkkioerittely 2025 2024
Tilintarkastus 6 118,13 6 423,20
6 118,13 6 423,20



Tasetta koskevat liitetiedot

Saamiset
Muut siirtosaamiset

Velat
Saadut ennakot
Pitkaaikainen vieras paaoma
Oikeushallintomaksuvelka v. 2025

Lyhytaikainen vieras paaoma
Oikeushallintomaksuvelka v. 2024

Ostovelat

Muut velat

Tilittmaton ennakonpidatys
Tilittdmaton sotumaksu
Muut velat

Siirtovelat
Lomapalkkavelka
TyEL-jaksotus
Muut siirtovelat

Vastuut

Leasingvastuut
seuraavana vuonna
2 -5 vuotta

Vuokravastuut
seuraavana vuonna
2 -5 vuotta
yli 5 vuotta

Muut sopimusvastuut
seuraavana vuonna
2 -5 vuotta

2025

20 015,02

20 015,02

486 870,34
696 475,08

74 770,85

59 283,69
2908,75
381,38

___6o251382

471 246,46
50 568,94
3 658,65

525 474,05

25 418,21

6 398,10

190 353,96
761 415,84

571 061,88

207 937,67

9 685,68

2024

18 861,33

18 861,33

696 475,08
415 566,90

30 506,76

60 348,35
1803,15
364,61

___ea5i611

484 203,77
51 516,88
5331,10

541 051,75

10 404,76

9 979,98

191 801,52
767 206,08

767 206,08

183 034,59
0,00



Vuosikertomuksen ja tilinpaatdksen allekirjoitus

Helsingissa . paivana kuuta 2026
Mika Manttari Tiina Muinonen
Kirsi Paivansalo Lauri Pelkonen
Vesa Rantahalvari Juha Lappalainen
Tuuli Glantz

Petteri Immonen
puheenjohtaja

Tilinpaatésmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu tilintarkastuskertomus sahkdisen allekirjoituksen
osoittamana paivana.

Ernst & Young Oy
KHT-Tilintarkastusyhteis®

Jenni Smedberg, KHT



	TELKin tehtävät
	TELKin kokoonpano 2025

	Päätöksenteko TELKissä
	Jaostot
	Oikeudenkäyntikulut ja suulliset käsittelyt
	Hallintojaosto
	Täysistunto ja vahvennettu jaosto

	Toiminta tilastojen valossa
	Saapuneet, ratkaistut ja vireillä olevat asiat
	Asiaryhmät
	Kustannukset

	Muutoksenhakulautakunnan henkilöstö
	Besvärsnämndens verksamhet
	Besvärsnämndens sammansättning
	Beslutsfattande i besvärsnämnden
	Kostnader och genomsnittliga handläggningstider
	Besvärsnämndens personal

	Tilinpäätös vuodelta 2025.pdf
	TELKin tehtävät
	Toiminnan avainlukuja 2021–2024
	TELKin kokoonpano vuonna 2024
	Päätöksenteko TELKissä
	Oikeudenkäyntikulut ja suulliset käsittelyt
	Hallintojaosto
	Täysistunto ja vahvennettu jaosto

	Toiminta tilastojen valossa
	Käsittelyaika
	Muutokset eläkelaitosten päätöksiin
	Muutoksen hakeminen lautakunnan päätöksiin
	Asiaryhmät
	Kustannuksista

	Muutoksenhakulautakunnan henkilöstö
	Besvärsnämndens verksamhet
	Besvärsnämndens sammansättning
	Beslutsfattande i besvärsnämnden
	Kostnader och genomsnittliga handläggningstider
	Besvärsnämndens personal

	Vuosikertomus vuodelta 2024.pdf
	TELKin tehtävät
	Toiminnan avainlukuja 2021–2024
	TELKin kokoonpano vuonna 2024
	Päätöksenteko TELKissä
	Oikeudenkäyntikulut ja suulliset käsittelyt
	Hallintojaosto
	Täysistunto ja vahvennettu jaosto

	Toiminta tilastojen valossa
	Käsittelyaika
	Muutokset eläkelaitosten päätöksiin
	Muutoksen hakeminen TELKin päätöksiin
	Asiaryhmät
	Kustannuksista

	Muutoksenhakulautakunnan henkilöstö
	Besvärsnämndens verksamhet
	Besvärsnämndens sammansättning
	Beslutsfattande i besvärsnämnden
	Kostnader och genomsnittliga handläggningstider
	Besvärsnämndens personal



	Vuosikertomus vuodelta 2025.pdf
	TELKin tehtävät
	TELKin kokoonpano 2025

	Päätöksenteko TELKissä
	Jaostot
	Oikeudenkäyntikulut ja suulliset käsittelyt
	Hallintojaosto
	Täysistunto ja vahvennettu jaosto

	Toiminta tilastojen valossa
	Saapuneet, ratkaistut ja vireillä olevat asiat
	Asiaryhmät
	Kustannukset

	Muutoksenhakulautakunnan henkilöstö
	Besvärsnämndens verksamhet
	Besvärsnämndens sammansättning
	Beslutsfattande i besvärsnämnden
	Kostnader och genomsnittliga handläggningstider
	Besvärsnämndens personal


	Vuosikertomus vuodelta 2025.pdf
	TELKin tehtävät
	TELKin kokoonpano 2025

	Päätöksenteko TELKissä
	Jaostot
	Oikeudenkäyntikulut ja suulliset käsittelyt
	Hallintojaosto
	Täysistunto ja vahvennettu jaosto

	Toiminta tilastojen valossa
	Saapuneet, ratkaistut ja vireillä olevat asiat
	Asiaryhmät
	Kustannukset

	Muutoksenhakulautakunnan henkilöstö
	Besvärsnämndens verksamhet
	Besvärsnämndens sammansättning
	Beslutsfattande i besvärsnämnden
	Kostnader och genomsnittliga handläggningstider
	Besvärsnämndens personal





